
 
GUIA DE CREDITO GOB CDMX CONSUPAGO.  

 

Documentos:  

INE  Ambos lados y totalmente legible (Fotografía) 
Fotografías  Cliente INE anverso e INE reverso, Foto de cliente con testigo 
Dos últimos recibos de pago  
Estado de cuenta Debe de ser donde le depositan la nómina, no mayor a 30 días  
Consentimiento de descuento Firmado de forma autógrafa por el cliente  
Autorización Nomipay Firmado de forma autógrafa por el cliente (Anexar en consulta de 

capacidad) 
Biométrico dactilar  Aceptado sin excepción o solicitar Venta Asistida 

 

Sujetos a crédito:  

Los empleados de base, estructura o confianza, policías operativos y nómina 8 
que estén adscritos al Gobierno de la CDMX que se identifiquen en el recibo de 
nómina de la siguiente forma  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
No sujetos a crédito: Eventual, interinato o licencia.  
No serán Sujetos a Crédito los empleados de Contrato identificados de la 
siguiente forma: 
• No cuenten con capacidad de pago dentro del portal de Nomipay. 
• Aquellos empleados que dentro del campo U.ADMVA. del recibo de nómina 
aparezcan como “Policía Auxiliar”. 

-Empleados de Confianza y Estabilidad Laboral que laboren en la 
dependencia 024 SECRETARIA DE SALUD DE LA CDMX 

Tasas, plazos montos y CAT aplicables al convenio: 

TIPO DE TRAMITE MONTOS  TASA MENSUAL TASA ANUAL PLAZO  CAT 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  5.25% 63.00% 24Q 94.7% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  5.14% 61.68% 36Q 91.7% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  5.00% 60.00% 48Q 88.2% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.86% 58.32% 60Q 84.9% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.74% 56.88% 72Q 81.9% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.62% 55.44% 84Q 79.3% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.52% 54.24% 96Q 77.0% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.43% 53.16% 108Q 74.9% 
CREDITO NUEVO 5 mil a 200 mil  4.35% 52.20% 120Q 73.1% 

 

TIPO DE TRAMITE MONTOS  TASA MENSUAL TASA ANUAL PLAZO  CAT 
LCOM 5 mil a 200 mil  5.25% 63.00% 24Q 94.7% 
LCOM 5 mil a 200 mil  5.14% 61.68% 36Q 91.7% 
LCOM 5 mil a 200 mil  5.00% 60.00% 48Q 88.2% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.86% 58.32% 60Q 84.9% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.74% 56.88% 72Q 81.9% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.62% 55.44% 84Q 79.3% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.52% 54.24% 96Q 77.0% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.43% 53.16% 108Q 74.9% 
LCOM 5 mil a 200 mil  4.35% 52.20% 120Q 73.1% 

 

 

 

 

 

 


